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e Politiche Sanitarie

. 27 HAG. 1074
DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO N°_3 20 DEL

Deliberazione adottata dal Commissario Straordinario, ai sensi dell’art. 2 comma 1, del Decreto Legge n. 150
del 10/11/2020, convertito con modificazioni della Legge 30 dicembre 2020 n. 181 e del Decreto del
Commissario ad acta per la realizzazione del piano di rientro dai disavanzi del servizio sanitario della
Regione Calabria n. 57 del 17/5/2022, n. 4 del 5/1/2023, n. 193 del 10/7/2023 e n. 25 del 29/1/2024.

OGGETTO: Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 20
unita di personale del comparto profilo professionale ruolo socio sanitario - Operatore Socio Sanitario
(Area degli Operatori), riservato ai soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 268,
lett. b) della L. n. 234/2021 e dall’art. 4, comma 9 septiesdecies D.L. n. 198 del 29/12/2022, convertito
nella legge n. 14 del 24/2/2023 di cui alla delibera n. 1024/2023. Costituzione commissione.

Il Direttore della Unita Operativa Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione, in
conformita degliebiettivi assegnati, propone 1’adozione del seguente atto.

I1 Responsabile del procedimento

Dott.ssa AlessandrafGambel I1 Dirigente U.O.S.

Gestione Giuridica Risorse Umane’e Co /vzorsi
Dott.ssa R i
Ott.553 RASSANS ANty {/

1I Direttore y
U.O.C. Gestione e Sviluppo Risogge Umane e F ﬁnazi/one

Dott. Antonio ¥ egliante %Z( z
= 7 M

'~ )
Il Direttore dell’Unita Operativa Complessa Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la proposta di
deliberazione come sopra formulata, attesta che il presente atto deliberativo non comporta costi /0 spese per
I’Azienda.

I Responsgbile-del Procedimento
/.}'(& ‘UC-L"L } |
| " [1 Direttore

U.O.C. Gestione Risorse Economé:he e Finanziarie

Dott. F ran/&g%'w niti
[

ael

FAVOREVOLE FAVOREVOLE
DIRETTORE AMMINISTRATIVO FF. _ DIRETTORE SANITARIO FF.
(Dott. Fran 0 AranGj) (Dott.7vatore Maria Costarella)
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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

Premesso che

e  con deliberazione n. 1024 del 6/12/2023 ¢ stato indetto “Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione a tempo indeterminato di n. 20 unita di personale del comparto profilo professionale
ruolo socio sanitario - Operatore Socio Sanitario (Area degli Operatori), riservato ai soggetti in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 268, lett. b) della L. n. 234/2021 e dall’art. 4,
comma 9 septiesdecies D.L. n. 198 del 29/12/2022, convertito nella legge n. 14 del 24/2/2023”;

e il bando di cui alla delibera n. 1024/2023 & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Calabria n. 270 del 13/12/2023, sulla GURI n. 3 del 9/1/2024 e sul sito del Grande Ospedale
Metropolitano “B.M.M.” di Reggio Calabria (www.ospedalerc.it);

o il termine perentorio per la presentazione delle istanze ¢ scaduto il 8/2/2024;

e complessivamente sono pervenute n. 252 (duecentocinquantadue) domande di partecipazione al
Concorso Pubblico de quo;

* con determina n. 319 del 4/4/2024 e determina n. 408 del 8/5/2024 sono risultati definitivamente
ammessi alla procedura concorsuale n. 96 (novantasei) candidati;

Visti

* il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a

norma dell’articolo 1 della L. 23 ottobre 1992, n. 4217;

e il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme Generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche;

e il Decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001 “Regolamento recante disciplina

concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”’;

Visto, altresi, I’art. 28 del D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001 che disciplina la nomina della Commissione
esaminatrice dei Concorsi pubblici per il personale non dirigenziale del S.S.N. per il profilo oggetto di
Concorso composta: dal Presidente con qualifica di Dirigente sanitario in servizio presso l'azienda che
bandisce il concorso, da due Componenti appartenenti alla categoria non inferiore alla "B" —livello
economico super dello stesso profilo di quello messo a Concorso; uno & scelto dal Direttore generale ed
uno viene designato dal Collegio di Direzione di cui all'articolo 17 del Decreto Legislativo n. 502 del 30
dicembre 1992 e successive modificazioni, fra il personale in servizio presso le unita sanitarie locali o le
aziende ospedaliere o gli enti di cui all'articolo 21, comma 1, situati nel territorio della Regione e dal
Segretario dipendente amministrativo dell'Unita sanitaria locale o Azienda ospedaliera di categoria non
inferiore alla "C". »

Dato atto della nota prot. n. 10207 del 10/4/2024, con la quale questa U.O.C. chiedeva, a tutte le Aziende
del S.S.R., I’elenco di un congruo numero di nominativi dei dipendenti del medesimo profilo
professionale messo a Concorso, in servizio, a tempo indeterminato, presso le medesime Aziende, al fine
di poter designare la Commissione giudicatrice del Concorso in oggetto;

Preso atto che solo I’A.S.P. di Reggio Calabria ha riscontrato la nota sopra citata ed ha trasmesso, con
nota acquisita al prot. gen. n. 10638 del 15/4/2024, I’elenco del personale in servizio, a tempo
indeterminato, con il medesimo profilo messo a Concorso;

Dato atto, altresi, della nota prot. 16064 del 2/5/2024 con la quale questa U.O.C. ha chiesto al
Commissario Straordinario, ai sensi dell’art. 28 del D.P.R. n. 220/2001, la designazione di un
componente di propria competenza per la composizione della Commissione giudicatrice del Concorso de
quo, appartenente alla categoria “B” dello stesso profilo messo a Concorso, nonché la comunicazione del
nominativo del componente designato dal Collegio di Direzione;

Preso atto della nota prot. n. 18840 del 22/5/2024 con la quale il Commissario Straordinario del G.O.M.
ha comunicato i nominativi (titolare e supplente) dal medesimo designati e di quelli designati dal Collegio
di Direzione, di seguito riportati:
- Sig. Filippo Romeo (titolare) e Sig.ra Rita Cortese (supplente) scelti dal Commissario
Straordinario;
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- Sig.ra Santina Cristina Arcudj (titolare) e Sig. Ambrosino Sebastiano (supplente) designati dal
Collegio di Direzione;

Preso atto

e della mail del 23/5/2024 con la quale il Sig. Filippo Romeo (componente titolare designato dal
Commissario Straordinario) ha accettato incarico di componente della Commissione giudicatrice del
Concorso de quo;

® della pec prot. n. 14458 de] 23/5/2024, con la quale la sig.ra Santina Cristina Arcudi (componente
titolare designato dal Collegio di Direzione) ha accettato P’incarico di componente della Commissione
giudicatrice del Concorso dj che trattasi;

Tenuto conto che con delibera . 43 del 26/1/2024 ¢ stato approvato il Regolamento aziendale per la
determinazione dej compensi e delle spese da corrispondere ai componenti delle commissioni
esaminatrici ed al personale di vigilanza delle procedure concorsuali/selettive indette da] Grande
Ospedale Metropolitano dj Reggio Calabria;

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 20 unita dj personale
del comparto profilo professionale ruolo socio sanitario - Operatore Socio Sanitario (Area degli
Operatori), riservato aj SOggetti in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 268, lett. b) della L. n.
234/2021 e dall’art. 4, comma 9 septiesdecies D.L. n. 198 del 29/12/2022, convertito nella legge n. 14 del

legittimita, la correttezza formale e sostanziale, nonché la regolarita tecnico - procedurale e la conformita
agli obiettivi.
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la motivata proposta di delibera del Direttore della U.O0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e
Formazione riferita all’oggetto;

Vista la disposizione di servizio prot. n. 20896 del 19/5/2022 con la quale sono state conferite
temporaneamente le funzioni dj Direttore Sanitario Aziendale al Dott. Salvatore Maria Costarella;

Vista la disposizione dj servizio prot. n. 20897 del 19/5/2022 con la quale sono state conferite

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:
Di prendere atto
della nota prot. n. 18840 del 22/5/12024 con la quale il Commissario Straordinario del G.O.M. ha
comunicato i nominativi (titolare e supplente) dal medesimo designati e di quelli designati dal Collegio di
Direzione, di seguito riportati:
- Sig. Filippo Romeo (titolare) e Sigra Rita Cortese (supplente) scelti dal Commissario
Straordinario;
- Sigra Santina Cristina Arcudi (titolare) e Sig. Ambrosino Sebastiano (supplente) designati da]
Collegio di Direzione;
Di prendere atto
* della mail del 23/5/2024 con Ia quale il Sig. Filippo Romeo (titolare designati dal Commissario
Straordinario) ha accettato Pincarico di componente della Commissione giudicatrice del Concorso de

quo;
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e della pec prot. n. 14458 del 23/5/2024, con la quale la sig.ra Santina Cristina Arcudi (titolare designato
dal Collegio di Direzione) ha accettato 1’incarico di componente della Commissione giudicatrice del
Concorso di che trattasi;

Di nominare, ai sensi del D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001, la Commissione esaminatrice del Concorso
Pubblico, indetto con delibera n. 1024/2023, come di seguito riportata:

dott.g'é‘?')éﬁ’l AN\/) MCFL{QQ con funzioni di Presidente;

Sig. Filippo Romeo con funzioni di Componente (nominato dal Commissario Straordinario);

Sig.ra Santina Cristina Arcudi ~ con funzioni di Componente (designato dal Collegio di Direzione);

3—)\ %{) N con funzioni di Segretario;

Di precisare che il presente atto non comporta costi e/o spese per I’ Azienda;

Di demandare all’U.O.C. Gestione Risorse Umane e Formazione ’adozione degli atti di competenza;

Di trasmettere la presente delibera all’U.O.C. Affari Generali, Legali ed Assicurativi per gli
adempimenti di competenza.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

D iangg;?ja idi .
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & stata affissa all’albo pretorio di questo Grande Ospedale
Metropolitano “Bianchi - Melacrino - Morelli” con Rep. N. = delz o 4G 70242024 e vi € rimasta per
quindici giorni consecutivi ed & stata trasmessa al Collegio Sindacale il '

2 8 MAG. 2024

Il Direttore Amministrativo Aziendale f.f.

(Dr. Fra%ﬁm(&niti)

Trasmessa al Dipartimento Regionale Salute e Welfare
Il

Prot. n.

ESECUTIVA IL

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Reégio Calabria; li / /2024
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